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ISTITUTO COMPRENSIVO “M. PRETI” CATANZARO

Via Molise, 1/B - 88100 Catanzaro
Tel. e fax 0961 61255

Codice fiscale: 97061300790- Codice meccanografico: CZIC86100D
E-mail:czic86100d@istruzione.it - PEC: czic86100d.pec@istruzione.it
Sito web: http://www.icmattiapreti.edu.it

Circolare n.242

Al Personale Docente
Al Personale ATA
Al DSGA

Al Sito Web
Agli Atti

Oggetto: Cessazioni dal servizio del personale scolastico dal 1° settembre 2024, a seguito delle
disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata, introdotte
dall’art. 1, commi 136, 138 e 139, della legge 30 dicembre 2023 n. 213. Indicazioni
operative.

Si trasmette, in allegato, la circolare prot. AOODGPER 16553 del 14/02/2024, condivisa con INPS,
della Direzione Generale per il personale scolastico recante indicazioni operative per 1’attuazione
dell’articolo 1, commi 136, 138 e 139, della legge 30 dicembre 2023 n. 213 (legge di Bilancio 2024), e le
integrazioni alla circolare n. 54257 del 18 settembre 2023 in materia di accesso al trattamento di pensione
anticipata.

L’articolo 1, comma 138 della legge 30 dicembre 2023, n. 213, ha apportato alcune modifiche alla
disciplina contenuta all’articolo 16, comma 1-bis, del decreto-legge 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con
modificazioni dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, c.d. “opzione donna”, prevedendo che possono beneficiare
del suddetto trattamento pensionistico le lavoratrici che entro il 31 dicembre 2023 abbiano maturato
un'anzianita contributiva pari o superiore a 35 anni e un'eta anagrafica di almeno 61 anni, ridotta di un anno
per ogni figlio nel limite massimo di due anni e al ricorrere di una delle seguenti condizioni: assistenza ex
articolo 3, comma 3, legge 5 febbraio 1992, n. 104, oppure riduzione capacita lavorativa con invalidita civile
pari o superiore al 74%, come meglio specificato, rispettivamente, alle lettere a) e b) del suddetto comma 1-
bis.

Il comma 139 del medesimo articolo, nel modificare 1’articolo 14.1 del decreto-legge 28 gennaio 2019,
n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26, ha invece esteso - in via sperimentale -
al 2024 il trattamento di “pensione anticipata flessibile”, fissando il termine finale del 28 febbraio 2024 per
la presentazione da parte di tutto il personale del comparto scuola delle relative istanze di cessazione dal
servizio.

Le relative istanze dovranno essere presentate, tramite il sistema Polis, utilizzando le funzioni
disponibili nell’ambito della sezione “Istanze Online” del sito.

Le istanze Polis disponibili sono:

- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Pensione anticipata flessibile

- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Opzione donna -2024

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Pensione anticipata flessibile

- Cessazioni On Line — Dirigenti Scolastici — Opzione donna — 2024

Il Dirigente scolastico
prof.ssa Michela Adduci

Firmato digitaimente da Michela Adduci
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